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MISION INSTITUCIONAL

Entregar a la sociedad profesionales con una elevada formacién técnica y humanista criticos,
creativos, con sélidos conocimientos en tecnologia e innovacion y asi como conocimientos en
valores intelectuales, estéticos, referidos a la naturaleza y al medio ambiente es y serd la
proyeccion de las carreras que ofrece la Institucién, posibilitando su ingreso a trabajos dignos,

capaces de contribuir al desarrollo de la sociedad ecuatoriana.

Contribuir al progreso social del pais, atendiendo las prioridades del desarrollo integral del
estado por medio de sus funciones de docencia, investigacion, extension del conocimiento y
difusion de la cultura. La formacion de los alumnos estd fundada en un sdlido conocimiento
disciplinario y préctico de la profesién, asi como en el fomento de actitudes que fortalecen la
conciencia de la nacionalidad, el pensamiento solidario con el bien social y la vision creativa e

innovadora.

VISION INSTITUCIONAL

Son aspiraciones de esta institucion alcanzar niveles de eficiencia, los mismos que permitan:
v’ Ser disefiadores de proyectos innovadores y coherentes, para satisfacer las expectativas

del educador y la comunidad laboral.

v Promover la integracién institucional mediante la participacion y corresponsabilidad de

los organismos educativos.

v Incentivar a las masas estudiantiles para que desarrollen acciones de transformacién en

las estructuras internas de la institucion y la sociedad.

v' Ser formadores de las clases sociales mas desposeidas y desamparadas del canton y la

provincia.

v' Ser parte activa de los procesos de transformacién social que permitan rescatar el

prestigio nacional y elevar el nivel de vida de nuestros pueblos.

v’ El Egresado Bolivariano deberd tener un nivel superior al de otros similares gracias a la

riqueza y eficiencia de nuestro Curriculo.



v Ser un referente nacional en la formacién de tecnélogos de calidad, fundamentados en

un modelo educativo moderno, investigacion permanente y una eficiente gestion
administrativa, en armonia con las demandas de la comunidad; vinculados al

funcionamiento del instituto.

El Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnoldgico Particular “Bolivar Madero

Vargas”

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 351, determina que el Sistema
de Educacién Superior se regira, entre otros, por los principios de autonomia

responsable, cogobierno e igualdad de oportunidades.

en el mismo sentido, la Ley Orgénica de Educacién Superior, en su articulo 12, sefiala
entre los principios del Sistema de Educacion Superior: autonomia responsable,
cogobierno e igualdad de oportunidades; y en el articulo 13 establece, como una de las
funciones del Sistema de Educacion Superior, garantizar el cogobierno efectivo,

democratico y participativo.

Que, la citada Ley, en sus articulos 45 y 46, establece que el cogobierno es parte consustancial

Que,

de la autonomia responsable y consiste en la direccion compartida de las instituciones
de educacién superior por parte de los diferentes sectores de la comunidad de esas
instituciones: profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los
principios de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género.
Para su ejercicio, las instituciones de educacién superior definirdn y estableceran
6rganos colegiados de caracter académico y administrativo, asi como unidades de

apoyo.

la Ley, en su articulo 53.1, 59, 60 y 62, determina la participacion de los diferentes

estamentos en el cogobierno, asi:

a) La participacion de las y los estudiantes en los organismos colegiados de cogobierno
de las instituciones de educacion superior publica y particular, en ejercicio de su
autonomia responsable, sera del 25% al 50% del total del personal académico con
derecho a voto, exceptuandose al rector o rectora, vicerrector o vicerrectora y

vicerrectores o vicerrectoras de esta contabilizacion.
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Que,

b) La eleccién de representantes estudiantiles ante los 6rganos colegiados se realizara

por votacion universal, directa y secreta.

el articulo 64 de la indicada Ley, dispone: “En ejercicio de la autonomia responsable se
establece el mecanismo de referendo en las instituciones de educacion superior, para
consultar asuntos trascendentales de la institucion por convocatoria del rector o rectora
del maximo organo colegiado superior; su resultado sera de cumplimiento obligatorio e

inmediato. El estatuto de cada universidad o escuela politécnica normara esta facultad”;

Que, el articulo 75 de la enunciada Ley, determina: “Las instituciones del Sistema de Educacion

Superior adoptardn politicas y mecanismos especificos para promover y garantizar una
participacion equitativa de las mujeres y de aquellos grupos histéricamente excluidos
en todos sus niveles e instancias, en particular en el gobierno de las Instituciones de

educacion superior”;

Que, el articulo 166 de la Ley ibidem, precisa: “El Consejo de Educaciéon Superior es el

organismo de derecho publico con personeria juridica, patrimonio propio e
independencia administrativa, financiera y operativa, que tiene a su cargo la
planificacién, regulacion y coordinacion del Sistema de Educacion Superior, y la relacion

entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana (...)";

Que, el articulo 169 literales g), n) y r) de la referida Ley, preceptua: “Son atribuciones y deberes

del Consejo de Educacién Superior, en el ambito de esta Ley: (...) g) Expedir la normativa
reglamentaria necesaria para el ejercicio de sus competencias lograr el cumplimiento de
los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo de la Educacion Superior (...) n)
Monitorear el cumplimiento de los aspectos académicos y juridicos de las Instituciones
de Educacién Superior (...) r) Las demas atribuciones establecidas en esta ley y las que

requiera para el ejercicio de sus funciones en el marco de la Constitucion y la Ley”;

Que, el articulo 15 del Reglamento a la LOES, manifiesta: “En el caso de existir denuncias

fundamentadas respecto de presuntas irregularidades e incumplimientos normativos en
los procesos eleccionarios o referendos llevados a cabo en las instituciones de educacion
superior, el Consejo de Educacién Superior revisara dichos procesos observando el
siguiente procedimiento: Una vez concluido el proceso eleccionario o referendo,
cualquier miembro de la comunidad universitaria que presuma el cometimiento de
irregularidades o incumplimientos normativos, podra presentar en el término maximo
de quince (15) dias contados a partir de la fecha de proclamacidn de resultados, una

denuncia ante el Consejo de Educacién Superior.
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Que, mediante Resolucién 006-001-2011, de 28 de septiembre de 2011, el Pleno del Consejo

de Educacion Superior (CES) expidid el Reglamento Interno de este Organismo,
reformado por Ultima ocasién a través de Resolucion RPC-S0-44- No.811-2019, de 18 de

diciembre de 20189;

Que, el articulo 52 del Reglamento Interno del CES, sefiala: “Corresponde a los miembros del

CES la iniciativa para proponer proyectos de los reglamentos que, de acuerdo a la Ley

debe aprobar el mismo, asi como proyectos de reformas a los vigentes”;

Que, el informe técnico CPUEP-CA-2022-267-INF, respecto a la propuesta de normativa para la

Revisidn de los Procesos Eleccionarios o Referendos realizados en las instituciones de
educacion superior, elaborado por el equipo técnico de la Comisién Permanente de
Universidades y Escuelas Politécnicas del CES, en su parte pertinente concluye: “(...) se
desprende la necesidad de expedir la ‘Normativa para la Revision de los Procesos
Eleccionarios o Referendos realizados en las Instituciones de Educacion Superior’, se
encuentra justificada y en concordancia al articulo 15 del Reglamento de la Ley Organica
de Educacion Superior, ya que, es imprescindible que las normas que rigen al Sistema
de Educacién Superior guarden armonia y concordancia entre si, precautelando el orden
jerarquico de las mismas”. Y en tal sentido recomienda: “(...) al Pleno del Consejo de
Educacidn Superior, aprobar la ‘Normativa para la Revision de los Procesos Eleccionarios

o Referendos realizados en las Instituciones de Educacion Superior’”;

Que, a través de memorandos CES-CPUE-2022-0842-M y CES-CPUE-2022-0852- M, de 02 y 06

Que,

de diciembre de 2022, respectivamente, la Presidenta de la Comision Permanente de
Universidades y Escuelas Politécnicas del CES notifico el Acuerdo ACU-CPUEP-SO-37-
No.384-2022, adoptado en la Trigésima Séptima Sesion Ordinaria desarrollada el 29 de
noviembre de 2022, mediante el cual convino: Dar por conocido y acoger el informe
técnico CPUEP-CA2022-267- INF, respecto a la Normativa para la Revisiéon de los
Procesos Eleccionarios o Referendos realizados en las Instituciones de Educacion
Superior; y, remitirlo con su respectivo proyecto de resolucion, para conocimiento y

consideracion del Pleno del CES para su respectivo debate;

una vez conocida la propuesta de Normativa para la Revision de los Procesos
Eleccionarios o Referendos realizados en las Instituciones de Educacion Superior se
estima pertinente acoger su contenido; y, En ejercicio de las atribuciones que le confiere

la Ley Organica de Educacion Superior,

En ejercicio de las atribuciones estatutarias conferidas expide el:
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O

REGLAMENTO INTERNO DE DESIGNACION ELECCION Y CONFORMACION DEL GOBIERNO
ESTUDIANTIL DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR “BOLIVAR
MADERO VARGAS”

CAPITULO 1
OBJETO, AMBITO Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Objeto. - El objeto de este Reglamento es la determinacién de los mecanismos de
designacion y eleccién del gobierno estudiantil del Instituto Superior Tecnoldgico

Particular “Bolivar Madero Vargas”

Articulo 2.- Ambito. - El presente Reglamento es de aplicacion general para todos los

estamentos integrantes del Instituto.

Articulo 3.- Principios. - Para la designacion y eleccién del gobierno estudiantil se aplicaran los
principios de autonomia responsable, alternabilidad, transparencia, equidad, paridad,

cogobierno, igualdad de oportunidades y accion afirmativa.

CAPITULO 2
REPRESENTANTES DEL COGOBIERNO
SECCION I:

REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES
Articulo 4.- Eleccién y Periodo. - Se elegird un representante de los estudiantes en el

cogobierno y su alterno para un periodo de un afio, mediante votacién universal, directa y
secreta de los estudiantes legalmente matriculados en el Instituto. El representante contara
con un alterno o alterna respetando la paridad de género y procurando la participacion de

grupos histéricamente discriminados o excluidos.

Articulo 5.- Requisitos. - Los requisitos para ser representante de los estudiantes, principal y

alterno, en el cogobierno son los siguientes:
1. Estar legalmente matriculado,
2. Ser estudiante regular del Instituto; mantener un promedio minimo de asistencia de 75%,

3. Acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy bueno (35 sobre 40 puntos),

que tomara en cuenta toda la trayectoria académica del candidato;
4. Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento (50%) de la malla curricular;
5. Presentar un plan de trabajo para la dignidad materia de la candidatura;

6. No estar cursando el tltimo periodo;



7. No haber recibido sanciones por parte del Instituto; y

8. Poseer cualidades de liderazgo y excelentes relaciones humanas. El representante

estudiantil podra continuar en esta condicién mientras esté matriculado en el Instituto.

CAPITULO 3
TRIBUNAL ELECTORAL Y PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DEL
COGOBIERNO

SECCION I
TRIBUNAL ELECTORAL

Articulo 6.- Integracion. — El Tribunal Electoral estard integrada por los siguientes miembros:
1. Vicerrector Académico, quien actuard en calidad de presidente y tendra voto dirimente.

2. Tres representantes del personal académico, designados por el Rector.

3. Un representante del Organo Colegiado Superior, designado por su presidente.

4. Dos representantes de los estudiantes, designados por el Rector. El secretario general del
Instituto Superior Tecnolégico Particular “Bolivar Madero Vargas” actuara como secretario del

Tribunal Electoral.
Articulo 7.- Atribuciones. — El Tribunal Electoral tendra las siguientes atribuciones:
1. Realizar el cronograma del proceso de elecciones;
2. Elaborar el formulario de inscripcion de candidaturas;
3. Convocar a elecciones;
4. Recibir, calificar y aprobar las candidaturas inscritas;
5. Recibir, revisar y aprobar el plan de trabajo estudiantil;
6. Elaborar los padrones electorales;
7. Ejecutar el debate estudiantil entre las candidaturas participantes;

8. Ejecutar los procesos electorales;
9. Publicar los resultados de las elecciones;
10. Resolver las impugnaciones del proceso de elecciones; y,

11. Otras dispuestas en la normativa del Instituto o por el Rector de forma directa.






